
◇　  株式会社　翔薬

所在地：福岡市博多区山王２－３－５　　　業種：医薬品卸売業　　　労働者数：　　１２８２人

行動計画の概要 取組状況の概要

計画期間

目標１
計画期間内に、育児休業の取得率を次の水準以上にする。
男性社員：計画期間中に１人以上

平成２７年７月１日～平成２９年６月３０日

・平成２９年１月より、男性社員１名育児休業を取得。

＜対策＞
・年次有給休暇の取得状況について実態を把握。
・社内検討会での検討開始。
・計画的な取得に向けた労働組合との調整。
・取得状況のとりまとめなどによる取得促進のための取組の
開始。

目標２
平成２９年３月までに、年次有給休暇の取得日数を一人当た
り平均年間４日以上とする。

＜対策＞
・男性も育児休業を取得できることを周知するため、社内イン
トラネットにより育児休業、育児休業給付、育休中の社会保
険料免除など制度の周知を実施。
・育児休業の取得希望者を対象とした講習会の実施。

・年次有給休暇取得日数６．７日。
（平成２９年３月３１日現在）


